OBCINA
SLOVENSKA BISTRICA
Obcé¢inskisvet

Kolodvorska ulica 10, 2310 Slovenska Bistrica

telefon: h.c. + 386 2 / 843 28 00, 843 28 54, fax: +3862/81 81 141 e-mail: obcinat@slov-bistrica.si
uradna spletna stran: www.slovenska-bistrica.si

Stevilka: 9000-5/2013-19/11

Ob¢inski svet obéine Slovenska Bistrica je na 19. redni seji, dne 3.10.2013, v skladu z dolo¢ili
Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07- uradno preéis€eno besedilo, 27/08 —
odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10-odL.US in 40/12-ZUJF)), in doloé&ili Statut Obéine
Slovenska Bistrica (Uradni list RS, 55/10) obravnaval Analizo poloZaja invalidov v Ob¢ini
Slovenska Bistrica ter po razpravi sprejel

SKLEP
Obéinski svet Obc¢ine Slovenska Bistrica sprejme Analizo o polozaju invalidov v obéini
Slovenska Bistrica

S spostovanjem

Dr. Ivan ZAGAR,
Zupan
enska Bistrica

L}

Slovenska Bistrica, dne 3. oktobra 2013




OBCINA
SLOVENSKA BISTRICA

Obédinskauprava
Oddelek za druzbene dejavnosti

Kolodvorska ulical0, 2310 Slovenska Bistrica

telefon: h.c. + 386 2 /843 28 20, fax: + 386 2 /843 28 50 e-mail: obcina@slov-bistrica.si

uradna spletna stran http://www.slovenska-bistrica.si

ANALIZA
O POLOZAJU INVALIDOV V OBCINI SLOVENSKA BISTRICA

1. Analiza stanja poloZaja invalidov v ob¢ini Slovenska Bistrica......................

2. Informiranje, osve$¢anje in KOMUNIKACI]A..........ovvieieie e e

3. Skrb za zdravje in rehabilitaCijo..........cccoveiii e
3.1 Zdravstveni dom Slovenska BiStriCa. .. ........coouuueeieiiiiiini e e,

3.2 KONCESIJE V ZATAVSEVU . .. et ettt e et e e ee e e e e e e e e e e aneeee s

4 Strokovno — podporne reSitve, socialnovarstvene storitve in materialna varnost.....
ST I 011 0 o] [0 1]
5.1 ArhiteKturna doStOPNOSE. .. ....uv it e e e e e

5.2 Komunikacijska doStOPNOST. .. ... vu et a e

6 VZ0O0ja in 1ZODraZeVaAN ... c. ettt et e e e e e


mailto:obcina@slov-bistrica.si�
http://www.slovenska-bistrica.si/�

7 Pravica do dela, zapoSlovanje. .......coeiur oo 16

8 Vzpodbujanje druzinskega zivljenja, verske aktivnosti in spostovanja osebne

L] T | L3 (P 20
9 KURUIA IN TUFIZEM ..o e e e e e e e e 21
IO oY =T o = T S Lo o 22

11 Vkljucenost invalidov v oblikovanje politike in nacrtovanje invalidskega varstva....22
12 Usposabljanje strokovnega Kadra.............ccoovviviiiiiiiiiieie i v 00 22

13 Mednarodno sodelovanje...... ..o v 200 23

Sestava posebne delovne komisije za pripravo analize o polozaju invalidov v ob¢ini
Slovenska Bistrica in pripravo akcijskega nacrta:

Avtorji in avtorice:

Predsednik: Zarko Furman Podzupan Ob¢ine Slovenska Bistrica
Podpredsednik: Anton Kolar Drustvo invalidov Cresnjevec
Clani in ¢lanice: Franc Pinter Drustvo paraplegikov severne Stajerske
Marjan Podbojec Drustvo gluhih in naglusnih Podravja Maribor
Vojka Motaln Drustvo Sozitje Slovenska Bistrica
Simon Unuk Komunala Slovenska Bistrica
Irena Jereb Vodja oddelka za druzbene dejavnosti ObcCine
Slovenska Bistrica
Danica Sagadin Vodja oddelka za okolje in prostor Ob¢ine
Slovenska Bistrica
Zlatka Mlakar Strokovna sodelavka na Oddelku za druzbene
dejavnosti Obcine Slovenska Bistrica
Marko Pu¢nik Strokovni sodelavec na Oddelku za okolje in

prostor Ob¢ine Slovenska Bistrica

Julij 2013



uvoD

Analiza o polozaju invalidov v Ob¢ini Slovenska Bistrica temelji na upostevanju standardnih
pravil za izenaCevanje moznosti invalidov. Standardna pravila OZN o izenacevanju moznosti
invalidov je sprejela Generalna skupscina na svoji 48. seji, dne 20. decembra 1993 —
dvaindvajset standardnih pravil za izenaCevanje moznosti invalidov (Resolucija 48/96).
IzenaCevanje moznosti pomeni, da drZzava oziroma izvajalce ustvari vse potrebne pogoje, da
bi invalidi ustrezno izkoristili in razvili svoje preostale sposobnosti, poleg tega pa je taksna
oblika skrbi za invalide za vsako druzbo najbolj humana, pa tudi ekonomsko ugodna.

Tudi Vlada Republike Slovenije je 7. decembra 2005 sprejela Nacionalne usmeritve za
izboljSanje grajenega okolja, informacij in komunikacij za invalide (Strategija Dostopna
Slovenija). Pri tem se je opirala na Standardna pravila Zdruzenih narodov, njen namen pa je
bil zagotoviti invalidom, da lahko kot ¢lani druzbe uveljavljajo enake pravice in izpolnjujejo
enake obveznosti kot drugi neinvalidni ljudje.

V zahodnem svetu se na podro¢ju obravnavanja razlicnih vrst poskodovanosti in oviranosti
sedaj ze nekaj Casa uporablja koncept hendikepa, v pricujo¢i analizi pa bomo kljub
negativnemu prizvoku, ki ga prinasa beseda invalid (v razli¢nih evropskih jezikih beseda
invalid namre¢ pomeni bolehnega, bolnega, nebogljenega in za delo nesposobnega cloveka),
uporabljali prav ta termin. Gre za to, da je besede invalid tako v stroki kakor tudi med ostalim
ljudmi danes Ze tako moc¢no ukoreninjena, da si z njo z lahkoto predstavljamo celotno
populacijo ljudi, ki jo tudi zajema: gibalno ovirane, senzorno ovirane, dolgotrajno bolne,
osebe z motnjo v duSevnem razvoju, gluhe in naglusne, slepe in slabovidne, delovne invalide
ipd.

Dostopnost do storitev javnega in zasebnega sektorja ter do fizi¢nega okolja je temeljna
pravica invalidov in prav zaradi tega je poskusala drzava s tem projektom ustvariti okolje, ki
bo prijazno za zivljenje in delo vseh ljudi, ter vsem skupinam ljudi omogociti izenacene
pogoje bivanja in sodelovanja v razli¢nih procesih, tako na podrocju izobrazevanja, kulture,
rekreacije kot tudi obvescanja in odloc¢anja.

Clovekove pravice in dolZnosti so na zaGetku 21. stoletja namre¢ ena bistvenih prvin pravne
drzave, saj zagotavljajo varstvo temeljnih vrednot, ki jih priznava moderno pravo.
Upostevajo¢ nacela, na katerih temeljijo ¢lovekove pravice, naj bi bilo torej splo$no sprejeto,
da mora drzava zagotavljati invalidom pravno varstvo ¢lovekovih pravic in temeljih
svoboscin. Pri tem imajo obcCine kot manjsSe druzbene skupnosti pomembno vlogo. Invalidi so
¢lani druzbe in imajo pravico ostati v svojem lokalnem okolju, pri ¢emer morajo dobiti vso
podporo, Ki jo potrebujejo znotraj rednih struktur Solstva, zdravstva, zaposlovanja, socialnih
in drugih sluzb.

Na to opozarja tudi Madridska deklaracija, opira pa se na dolocilo prvega ¢lena Splosne
deklaracije ¢lovekovih pravic, ki pravi, da se vsi ljudje rodijo svobodni in imajo enak
dostojanstvo in enake pravice (Official Journal of the European Communities, St. 241, str. 89,
z dne 7. 10. 2002).

Z vidika ¢lovekovih pravic invalidov je torej potrebno nameniti pozornost predvsem nacelu
pravice do enakih moznosti, tako pomeni proces, preko katerega razlicne sisteme druzbe in
okolja (javne sluzbe, raze aktivnosti, informacije ipd.) napravimo dostopne vsem, tudi



invalidom. Z dosegom enakih pravic pa morajo invalidi dobiti tudi enake obveznosti, pri
¢emer je potrebno invalidom zagotoviti pomoc¢ pri prevzemanju polne odgovornosti, ki jo kot
enakopravni ¢lani druzbe imajo.

Dostopnost grajenega okolja in informacij oziroma komunikacij omogoc¢a najprej integracijo
invalidov — in tudi drugih funkcionalno oviranih ljudi, kot so na primer starejsi, bolniki,
pritlikavci, nose¢nice ipd. — v druzinsko, delovno in SirSe druzbeno okolje. Dostopnost pa ni
primerna samo z vidika socialnega vklju¢evanja, temvec¢ je tudi predpogoj za uveljavljanje
politi¢nih in drzavljanskih pravic. Brez funkcionalno grajenega dostopnega okolja in dostopa
do informacij je tezko ali morda celo nemogoce uresnicevati politicne pravice, npr. volilno
pravico in pravico do sodelovanja pri upravljanju javnih zadev.

Tega se dobro zavedamo tudi v nasi obCini. Lokalne skupnosti namre¢ v skladu z dolo¢ili
Standardnih pravil ZdruZenih narodov, Agende 22 in strategije Dostopna Slovenija sodelujejo
v tem procesu tako, da so kompleksno seznanjene z invalidsko problematiko na svojem
podroc¢ju. Prav zavoljo tega se nam zdi prav, da smo znotraj lokalne skupnosti seznanjeni s
tem, kakSne so specifi¢ne tezave in ovire invalidov, pa tudi moznosti, kako jih odstraniti
oziroma odpraviti. S pristopom k izvedbi projekta »Ob¢ina po meri invalidov« bomo tako v
prihodnje poskusSali zajeti celotno podobo stanja, da bi lahko napravili nacrt dela, ki bi v
bodoce zagotavljal Se kvalitetnejSe izenaCevanje moznosti invalidov v nasem lokalnem
okolju. Potrebno je poudariti, da gre tukaj za projekt, ki ga razvija Zveza delovnih invalidov
Slovenije, sama podelitev listine pa ne pomeni priznanja za naSe preteklo delo, temvec
spodbudo, hkrati s tem pa tudi obvezo, da se bo na podroc¢ju lokalne skupnosti v prihodnje v
skladu s to analizo ter sprejetim akcijskim nacrtom zacela intenzivna konkretizacija
uresnicevanja zastavljenih nalog.

Ob tem velja uvodoma tudi poudariti, da so invalidi heterogena skupina ob¢ank in ob¢anov, ki
JO sicer povezujemo Vv ovire, s katerimi se soo¢ajo v vsakodnevnem Zivljenju, obenem pa se s
svojimi »posebnimi potrebami« med seboj zelo razlikujejo. Gibalno ovirani ljudje imajo
drugacne tezave pri vkljuCevanju v lokalno skupnost kot recimo ljudje z okvaro cutil.
Drugacne ovire imajo ljudje z motnjami v dusevnem razvoju, ljudje z dusevnimi boleznimi ali
ljudje z ve¢ invalidnostmi (na primer telesna in dusevna prizadetost). Zato analiza poskusa
zaobjeti vse skupine invalidov. Hkrati pa izhaja iz socialno — politi¢ne definicije invalidnosti,
ki poudarja, da so ovire, s katerimi se sreCujejo invalidi pri sovjem Zivljenju v skupnosti, v
veliki meri posledica ravnanja te skupnosti ali zaradi neosvescenosti skupnosti, velikokrat pa
tudi (ne)zavedne diskriminacije te skupine obcank in obcanov.

Projekt je vsekakor svojevrsten izziv za lokalno okolje — ob¢ino in istoCasno pobuda za
oblikovanje socialnega okolja za kakovostnejSe zZivljenje vseh obcanov, ne le invalidov. Izziv
pa je tudi za vse invalide, ne glede na vzrok invalidnosti, drustvo ali organizacijo, da se
povezejo, koordinirajo svoje delovanje, se aktivirajo in tako prispevajo k realizaciji projekta,
ki je namenjen vsem invalidom in obCanom; da se krepi skupna odgovornost za skupno
zivljenje.
1. Analiza stanja poloZaja invalidov v ob¢ini Slovenska Bistrica

V zacetku leta 2012 je zupan imenoval posebno delovno skupino za izvedbo projekta in
pridobitev listine »Obcina po meri invalidov«. Dne 14. 03. 2013 je bila v Centru za starejSe

Metulj izvedena okrogla miza projekta »Obcina po meri invalidov«v, organizaciji DruStva
invalidov Cres$njevec in posebne delovne skupine za izvedbo projekta in pridobitev listine



»Obcina po meri invalidov«. Okrogla miza je bila odprtega tipa, Se posebej pa so bili nanjo
vabljeni predstavniki vseh delujocih invalidskih organizacij na podrocju obcine, kakor tudi
predstavniki ostalih organizacij, prostovoljcev in ostalih, ki delujejo na podrocju druzbenega
zivljenja v ob¢ini ter obCank in obCanov. Okrogle mize se je udelezilo 37 posameznikov iz
razli¢nih invalidskih in drugih organizacij, obCank in obcanov. Okrogle mize se je udelezila
tudi nagluSna obiskovalka, ki ji je bila za lazje razumevanje omogocena tolmacka za znakovni
jezik.

Pri izdelavi analize so sodelovale organizacije, ki v obCini Slovenska Bistrica delujejo na
podrocju zdravstva, strokovno — podpornih sluzb, socialnega varstva, upokojencev, vzgoje in
izobrazevanja, rekreacije in Sporta in seveda invalidske organizacije ter strokovne vzgoje in
izobraZevanja, rekreacije in Sporta in seveda invalidske organizacije ter strokovne sluzbe
ob¢inske uprave — upoSteva kot metodoloSki pripomocek Standardna pravila OZN za
izenaCevanje moznosti invalidov, sprejeta leta 1993.

Analiza je v celoti posvecena pregledu polozaja invalidov v obCin Slovenska Bistrica z vidika
uresni¢evanja Standardnih pravil za izenaCevanje moznosti invalidov predvsem z vidika
lokalne skupnost.

2. Informiranje, osveS¢anje in komunikacija

Najvecji prispevek k osveS€anju javnosti o invalidih, kot tudi invalidov o programih,
dogodkih, pravicah, strokovno-podpornih sluzbah in drugem, zagotovo dajejo invalidske
organizacije, katerih delovanje je v glavnem usmerjeno v osveS€anje z vidika posameznega
tipa invalidnosti. Kljuéne informacije nudijo na spletnih straneh, v promocijskem in
informativnem gradivu, druStvenih glasilih, strokovnih publikacijah, individualnih
svetovalnih in informativnih razgovorih. Ve¢ji del informiranja poteka v okviru
pomembnejSih lokalnih medijev (Panorama, BistriSke novice ...).

Informacije o delovanju invalidskih organizacij, o njihovih programih, o drzavnih in lokalnih
predpisih s podrocja invalidskega varstva ter iz njih izhajajocih pravic, o postopkih vzgojno-
izobraZevalnih usmeritev in zdravstvene obravnave, o rehabilitacijskih postopkih, o
svetovalno-podpornih sluzbah, dostopnosti okolja, medicinskih, ortopedskih in tehni¢nih
pripomockih in drugem, se tako posredujejo preko: spletnih strani, promocijskih in
informativnih gradiv, drustvenih glasil, strokovnih publikacij ter informativnih svetovalnih in
informativnih razgovorov.

Obc¢ina Slovenska Bistrica posvea pozornost osve$¢anju in informiranju javnosti o
problematiki invalidnih oseb. Na ob¢inski spletni strani je v jesenskem terminu nacrtovana
izdelava posebne rubrike o problematiki invalidov, Kjer lahko invalidi (razen slepi) pridobijo
vse pomembne informacije s podro¢ij delovanja obcinskih sluzb. Na osrednji strani poteka
obvesCanje obCanov s pomembnejSih dogodkih s podro¢ja invalidne tematike. V posebni
rubriki »Obc¢ina po meri invalidov« bodo predstavljeni vsi dogodki o poteku projekta,
oblikovan bo tudi spletni obrazec, s katerim lahko zainteresirani sporo¢ijo pripombe, predloge
in pobude za izboljSanje stanja invalidov v ob¢ini. Ob¢ina Slovenska Bistrica bo omogocila
vsem invalidskim organizacijam, ki delujejo na podro¢ju obcine, da bodo na spletni strani
ob¢ine pripravili celovito informacijo o svojem delovanju (po podro¢jih, s splo$nimi
informacijami o pravicah invalidov, moznosti in na¢inu uveljavljanja le-teh ipd.)



Obcina Slovenska Bistrica bo omogocala brezplacno objavljanje prispevkov z invalidsko
tematiko na lokalni kabelski televiziji ter v ob&inskem glasilu Informator, ki izhaja 4 krat na
leto in ga prejme na dom tudi vsako gospodinjstvo v ob¢ini.

Prav tako bo Obcina Slovenska Bistrica podpirala pomembnejSe akcije na obcinski ravni, ki
imajo za cilj osvesCanje obCanov o polozaju invalidov v druzbi. Obcinski vzgojno-
izobrazevalni zavodi (vrtci, osnovne Sole) bodo v svoje programe vkljucevali tudi sporocila o
razumevanju in sprejemanju pravic invalidov in razvijali pozitivne odnose do invalidnosti in s
tem do drugacnosti.

3. Skrb za zdravje in rehabilitacija

Skrb za zdravje invalidov pomeni moZnost za zgodnje odkrivanje, preprecevanje in
zdravljenje okvar, kar po eni strani zagotavljamo z dostopnostjo v zdravstvene objekte, po
drugi strani pa z zagotovitvijo zadostnega Stevila usposobljenega medicinskega osebja.

V ob¢ini Slovenska Bistrica opravljajo zdravstveno dejavnosti Zdravstveni dom Slovenska
Bistrica in koncesionarji.

3.1. Zdravstveni dom Slovenska Bistrica

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica zagotavlja pacientom, predvsem ob¢anom obcin
ustanoviteljic, ¢im bolj kakovostno zdravstveno oskrbo v primeru poskodb in bolezni ter
zagotavljanje znanja in aktivnosti za izboljSanje kakovosti zivljenja, preprecevanje nastanka
bolezni in izboljSanje zdravja. Poslovna filozofija temelji na spoStovanju uporabnikov,
timskem delu pri njihovi obravnavi, prijaznem odnosu in dobrem sodelovanju z notranjimi in
zunanjimi sodelavci.

Velik del njihovih uporabnikov so invalidi. Pravzaprav se zdravstveni delavci prvi srecajo z
invalidom, bodisi Ze pred rojstvom, ob rojstvu ali kadarkoli v Zivljenju. Zato je nujno, da so
vsi zaposleni zelo dobro seznanjeni ne le z nacini zdravljenja, pac pa tudi z vsemi moznostmi,
ki jih drzava nudi invalidom od postopkov ocene invalidnosti do najrazli¢nej$ih moznosti
rehabilitacije in denarnih nadomestil.

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju opredeljujeje postopke, s katerimi se
zagotavljajo pravice do pokojnine, pravice na podlagi invalidnosti, pravica do letnega dodatka
in pravica do dodatka za pomoc¢ in postrezbo. V Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica
opaZajo, da so ljudje z zakonodajo, ki opredeljuje delovanje zdravstvenih delavcev v ZD
naceloma dobro seznanjeni, bistveno manj pa poznajo delovanje razli¢nih civilnih zdruzenj in
drustev invalidov.

V Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica se zavedajo, da so pri izvajanju zdravstevne
dejavnosti mo¢no omejeni. Stevilo pacientov na zdravnika je previsoko, premalo je priznanih
programov, kar prav invalidi pogosto obcutijo, da so v zdravstvu omejene moznOsti.
Zdravniki v osnovnem zdravstvu v 7 minutah, ki jih imajo na razpolago za posameznega
pacienta, le tezko opredelijo vso Sirino problemov invalida. Zdravila in ortopedske
pripomocke, ki jih invalidi potrebujejo, zdravniki naceloma dobro poznajo. Manj poznana pa
so pravila morebitnih olajSav, ki pripadajo invalidom glede na njihovo zdravstveno stanje, Ki
se pogosto spreminja od pregleda do pregleda. Pogosto morajo zdravniki, da je poskrbljeno za
¢im bolj normalno Zivljenje invalida, sodelovati tudi z drugimi specialisti¢nimi zdravstvenimi



sluzbami, kot je npr. Univerzitetni rehabilitacijski institut Republike Slovenije - Soca, Center
za sluh in govor ali s specialisti v UKC Maribor in Ljubljana. Sodelovanje poteka tudi z
drugimi strokovnjaki, kot je npr. Center za socialno delo.

Za otroke z motnjami v razvoju je organizirana specialisticna obravnava v Razvojni
ambulanti. Poleg zdravnice specialistke obravnavata otroke Se 2 nevrofizioterapevtki ter
govorna terapevtka. Problem je veliko Stevilo otrok, ki bi potrebovali nevrofizioterapijo,
program pa je omejen, zato se ze pojavljajo Cakalne dobe in manjSe Stevilo obravnav na
posameznega pacienta, kot bi bilo zazeljeno. Nevrofizioterapijo obiskujejo otroci do 18. leta
starosti.

Za starejSe invalide v Zdravstvenem domu Slovenska Bistrica ni posebne specialisticne
ambulante. Za te paciente skrbijo izbrani osebni zdravniki. Tudi invalidi, starejSi od 18 let, bi
pogosto potrebovali dodatno fizioterapevtsko obravnavo, ki pa je omejena. ZdravilisSko
zdravljenje je prav tako zelo omejeno.

PatronaZne sestre skupaj z osebnim zdravnikom skrbijo za invalide, kadar le-ti niso sposobni
za obisk v ambulanti, potrebujejo pa medicinsko oskrbo. Patronazne sestre izvajajo tudi
preventivne obiske invalidov, ki so namenjeni osve$¢anju o zdravem nacinu Zivljenja in
seznanjanju z novostmi, pravicami, moznostmi, ki jih imajo invalidi. V ob¢ini poleg
patronaznih sester nudita osnovno nego najtezje prizadetim pacientom na terenu Se dve
bolnicarki. Za njihove place in ostale stroske se sredstva zagotavljajo v obc¢inskih prora¢unih
ob¢in ustanoviteljic ZD.

V Zdravstvenem domu predvsem pogreSajo Se druge strokovnjake, kot so psihologi,
defektologi, delovni terapevti, ki bi invalidom v toku zdravljenja olajsali rehabilitacijo, a
zaenkrat niso del zdravstvenega tima v osnovnem zdravstvu.

3.2. Koncesije na podrocju zdravstva

V okviru zdravstvenega varstva je ob¢ina za podrocje sploSne medicine podelila 5 koncesij,
za podrocje zobozdravstva je 6 koncesij in na podrocju patronazne sluzbe 3 koncesije. Ob¢ina
ima pulmolosko ambulanto, ambulanto za medicino dela in Sporta, zasebno psihiatri¢no
ambulanto, laboratorij, izobraZevanja o zdravi prehrani in gibanju, ki vzpodbujajo zdrav nacin
zivljenja.

V obcini menimo, da je potrebno vsem invalidom zagotoviti ustrezno rehabilitacijo z
namenom, da bi le-ti dosegli oziroma ohranili optimalno stopnjo neodvisnosti. V skladu s tem
Obcina Slovenska Bistrica vsako leto razpiSe socialno varstveni razpis, na katerega se lahko
prijavijo tudi invalidske organizacije, ki delujejo v na$i ob¢ini, in si tako v skladu s
pravilnikom pridobijo majhen del sredstev tudi za rehabilitacijske programe.

Potrebno bi bilo izboljSati mobilno oskrbo na terenu, dostopnost zivil, zdravil, ter zagotoviti
prevoze na prireditve in s tem dvignili psihofizicno dejavnost posamezniku. Okrepiti bi bilo
potrebno rehabilitacijske programe s podroc¢ja fizioterapije in delovne terapije. Bila bi
potrebna delovna terapija z vso potrebno delovno terapevtsko obravnavo, v smislu ohranjanja
osnovnih dnevnih aktivnosti in s tem omogocanje posameznikom ¢im daljSe vzdrzevanje
telesnega in duSevnega zdravja.



Cakalnice bi bilo potrebno opremiti s signalizacijo za slepe gluhe in naglusne. Dobrodo3la bi
bila vzpostavitev mrezZe psihoterapije, ki bi bila dostopna invalidom in njihovim svojcem, saj
psihiatri¢na obravnava in terapija v obliki tablet nista vedno zadostna izbira.

4. Strokovno — podporne storitve, socialnovarstvene storitve in materialna
varnost

Strokovne programe, namenjene invalidom, v ob¢ini izvaja kar nekaj izvajalcev.

Prvi je tukaj Center za socialno delo, ki s svojo strokovno podporo v skladu z zakonom nudi
invalidom razli¢ne vrste pomoci. Temeljno izhodisc¢e politike socialnega varstva je namrec, da
je naloga drzave, pa tudi lokalne skupnosti predvsem zagotavljati takSne razmere, ki bodo
posameznikom v druzinskem, delovhem in bivalnem okolju omogocali ustvarjalno
sodelovanje in uresni¢evanje njihovih razvojnih moznosti, da bodo s svojo dejavnostjo
dosegali tako raven kakovosti zivljenja, ki bo primerljiva z drugimi v okolju in bo ustrezala
merilom cClovekovega dostojanstva. Kadar si posameznik (v nasem primeru invalidi) in
njihove druzine zaradi razli¢nih razlogov socialne varnosti in blagostanja ne morejo zagotoviti
sami, so upraviceni do dolo¢enih pravic iz socialnega varstva. Center za socialno delo v
okviru svojih pristojnosti (invalidom) za odpravljanje Ze obstojecih stisk in tezav ponuja vec
vrst reSitev:

1. Svetovanje posamezniku, ki obsega storitev:

- prve socialne pomoci za opredelitev in doloCitev moznosti za resitev tezave in

- 0Osebne socialne pomoci pri ohranjanju in dopolnjevanju socialnih moZznosti
posameznika — upravi¢enec do teh storitev je vsakdo, ki na podro¢ju Republike
Slovenije potrebuje pomoc;

2. Pomo¢ druzini, ki v okviru delovanja centra za socialno delo zajema:

- pomo¢ za dom, ki obsega strokovna svetovanja druzini za urejanje odnosov in
funkcioniranja druzine,

- napotitev posameznika do izvajalca pomo¢i druzini na domu oziroma
socialnega servisa;

3. Napotitev v institucionalno varstvo obsega vse oblike pomoci v zavodu, v druzini ali v
drugi organizirani obliki. Namen takega varstva je, da se odrasli osebi ali otroku, Ki
varstvo potrebuje, nadomesti ali dopolni funkcija doma in lastne druzine, in sicer
predvsem z bivanjem, prehrano, varstvom in zdravstvenim varstvom; otrokom in
mladostnikom je glede na njihove potrebe zagotovljena Se vzgoje in priprava na
zivljenje, otrokom z motnjami v dusevnem razvoju pa tudi usposabljanje, oskrba in
vodenje. Institucionalno varstvo je organizirano v javnih socialno varstvenih zavodih
in v drugih socialno varstvenih zavodih;

4. Napotitev posameznika v organizirano skrb z vodenjem in varstvom ter zaposlitvijo
pod posebnimi pogoji odraslih telesno in dusevno prizadetih ljudi, ki se izvaja v
varstveno delovnih centrih;

5. Posameznik ima moznost uveljavljati tudi pravico do druzinskega pomoc¢nika, ki jo
lahko uveljavljajo le polnoletne osebe, ki potrebujejo pomo¢ pri opravljanju vseh
osnovnih Zivljenjskih potreb.

Na Centru za socialno delo Slovenska Bistrica upravicenci uveljavljajo tudi nekatere
pravice invalidov, kot so status invalida, nadomestilo za invalidnost in dodatek za tujo
nego in pomo¢ po Zakonu o druzbenem varstvu duSevno in telesno prizadetih oseb,
pravico do izbire druzinskega pomocnika in pravice po Zakonu o uporabi slovenskega
znakovnega jezila (vavcerji, tolmac). Izbira druzinskega pomocnika polnoletni invalidni



osebi s tezko motnjo v duSevnem razvoju ali polnoletni tezko gibalno ovirani osebi
omogoca bivanje v domacem okolju. Ob celodnevnem varstvu in oskrbi invalidni osebi
nadomesca institucionalno varstvo. V letu 2012 je obcina Slovenska Bistrica to obliko
pomoci financirala 18 invalidnim osebam. S pravico do vavcerjev oziroma tolmaca za
slovenski znakovni jezik je gluhim osebam omogoc¢eno enakopravnejse uveljavljanje vseh
¢lovekovih pravic in temeljnih svobosc¢in.

Obcina Slovenska Bistrica na podlagi zakona placuje zdravstveno zavarovanje za obCane
brez dohodkov, v mesecu juniju 2013 je obcina krila obvezno zdravstveno zavarovanje
681 obcanom.

Posebej je potrebno izpostaviti storitev Pomo¢ — socialna oskrba na domu, ki je
namenjena upravicencem, ki imajo zagotovljene bivalne in druge pogoje za zivljenje v
svojem bivalnem okolju, vendar se zaradi starosti ali hude invalidnosti ne morejo
oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe in nege ne zmorejo. Odlozi se
potreba po institucionalnem varstvu. Nacin financiranja storitve pomo¢ na domu doloca
Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, oprostitve placil
pa Uredba o merilih za dolo¢anje oprostitev pri plaéevanju socialno varstvenih storitev.
To storitev financira obCinski proracun, izvaja pa jo Dom dr. Jozeta Potrca Poljane. V
mesecu juniju 2013 je bilo oskrbovanih 41 uporabnikov, v glavnem je bila nudena pomo¢
pri vzdrZzevanju osebne higiene in gospodinjska pomoc.

Finan¢no najobseznejSa socialnovarstvena pravica v obclinskem programu je
institucionalno varstvo. Pravica je opredeljena v Zakonu o socialnem varstvu, Pravilniku o
standardih in normativih za opravljanje socialnovarstvenih storitev in Uredbi o merilih za
dolocanje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev in je namenjena starejSim od
65 let in mlajSim invalidnim osebam, ki so se zaradi zdravstvenih, socialnih ali drugih
razlogov odlo¢ili, da se preselijo v institucijo, stanovanjsko skupino ali drugo druzino, ki
uporabnikom nadomescajo ali dopolnjujejo funkcijo doma ali lastne druzine.
Institucionalno varstvo obsega osnovno oskrbo, socialno oskrbo in zdravstveno varstvo v
skladu z veljavno zakonodajo. Ob¢ina krije razliko v ceni za institucionalno varstvo za
obCane z nizjimi prejemki oziroma brez prejemkov, in sicer:

Zavod Stevilo obéanov

Dom dr. JoZeta Potrca Poljcane
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Dom Rive

Dom Idila

Dom Danice Vogrinec

Dom starejsih llirska Bistrica

Dom starejsih Ljiutomer

Dom starejsih ob¢anov Gornja Radgona

Dom upokojencev Ptuj

Center slepih in slabovidnih Skofja Loka

Dosor

Soncni dom

Dom Nine Pokorn

ZUDV Dornava

O AR IRININR[R|RIN|R (R

Zavod Hrastovec

N
[e)}




Dom Lukavci

Prizma Ponikve

Zavod Crna na Koroskem

Ozara

Wik |0

Pol?

V zadnjem obdobju se v ob¢ini povecuje Stevilo izvajalcev nevladnih organizacij, predvsem
invalidskih in socialno humanitarnih organizacij ter drustev, ki izvajajo Stevilne programe, ki
invalidom nudijo pomo¢€ in storitve za njihovo boljSe vklju¢evanje v vsakodnevno Zzivljenje.
Posebej pri rehabilitaciji je zelo pomembna vloga invalidskih organizacij, saj le-te skrbijo za
socialno rehabilitacijo s spodbujanjem druzenja, zmanjSevanjem socialne izkljucenosti in
zagotavljanjem enakopravnih moznosti vklju¢evanja v vse sfere druzbenega Zivljenja.

Na obmoc¢ju ob¢ine oz. za potrebe obCanov obcCine Slovenska Bistrica, ki se sofinancirajo tudi
iz ob¢inskega proracuna, delujejo naslednje invalidske organizacije oz. drustva:

Drustvo invalidov Slovenska Bistrica
Drustvo invalidov Cresnjevec

Drustvo Sozitje

Medgeneracijsko drustvo Mavrica
Drustvo paraplegikov Severne Stajerske
Drustvo gluhih in naglunih Podravja
Drustvo slepih in slabovidnih Maribor
ZdruZenje multiple skleroze Slovenije
9. Ustanova Mali vitez

10. Drustvo za zdravje srca in oZilja za Maribor in Podravje
11. Drustvo psoriatikov

12. Slovensko drustvo Transplant

13. OZRK Slovenska Bistrica

14. Zupnijska Karitas Slovenska Bistrica
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Vsa ta druStva in organizacije za svoje Clane (bolnike in invalide) organizirajo Stevilne
socialno podporne programe, letovanja, izobraZevanja, seminarje, nudijo laicno pomo¢ na
domu, spremstvo na letovanjih itd. Humanitarne in dobrodelne organizacije izvajajo
posamezne akcije za zbiranje sredstev za nakup ortopedskih in drugih pripomockov tudi v
sodelovanju z ob¢ino. Obcina delno financira programe invalidskih organizacij in drustev. V
porocilih o izvedenih programih dobi povratno informacijo.

Gluhim je z zakonom priznana pravica do uporabe slovenskega znakovnega jezika pred
drZavnimi institucijami in pravico do informacij v njim prilagojenim tehnikam.

Na obmocju ob¢ine Slovenska Bistrica izvajata tudi Rdeci kriz in Karitas v okviru svojih
socialnih programov programe, ki so namenjeni tudi invalidom.

Zavod za zaposlovanje Republike Slovenije preko programa javnih del skrbi za to, da lahko
imajo dolo¢ene invalidske organizacije, trenutno npr. Drustvo gluhih in naglusnih Podravja
Maribor, na 2. OS Slovenska Bistrica in v KnjiZnici Josipa Vo3njaka zaposlene invalidne
osebe; trenutno v treh programih.

Navkljub Siroki mrezi strokovno-podpornih storitev za invalide pa je potrebno poudariti, da so
invalidi v veliko primerih Se vedno zelo neseznanjeni s svojimi pravicami, zato so predlagali ,



da bi na ravni obcine zacela delovati neformalna institucija oziroma svetovalna pisarna, ki bi
delovala po principu urada za bolnikove pravice invalidom in ostalim bolnikom, oziroma bi
obCanom pomagala pri razreSevanju marsikaterega problema.

5 Dostopnost
5.1 Arhitekturna dostopnost

Dostopnost do storitev javnega in zasebnega sektorja je temeljna pravica invalidov, pogoji
bivanja in sodelovanja na vseh podro¢jih (izobrazevanje, zdravstvo, kulturno udejstvovanje,
Sport, rekreacija, odloCanje itd.) pa izenaceni za vse skupine ljudi.

Pri novogradnjah se morajo dosledno upoStevati Zakon o urejanju okolja, Zakon o graditvi
objektov, Pravilnik o zahtevah za zagotavljanje neoviranega dostopa, vstopa in uporabe

objektov v javni rabi ter ve¢stanovanjskih stavbah ter Slovenski standard za gradnjo objektov
SIST ISO/TR 9527.

Za potrebe priprave analize se je dne 11. 6. 2013 opravil pregled dejanskega stanja
arhitektonskih ovir v mestu Slovenska Bistrica. Pregled sta opravila Franc Pinter, paraplegik,
izvrsten Sportnik in  dobitnik paraolimpijskih medalj, ter Anton Kolar, predsednik DI
Cresnjevec.

V spodnjih preglednicah je predstavljena situacija na posameznih lokacijah po mestu
Slovenska Bistrica

Tabela st. 1: Cestna infrastruktura

Lokacija Situacija

Prehodi za peSce Na vecini prehodov so klan¢ine, vendar so neustrezne,
ker jih z invalidskim vozickom ni mogoce nemoteno
prevoziti

Kolodvorska ul. vogal plo¢nika

( bivia gostilna Safhalter) ni klan¢ine

Ljubljanska cesta —stari gasilski | cvetli¢na korita na plo¢niku

dom

Most ¢ez Bistrico ( pri Polancu) | neustrezna klan¢ina pred mostom

Grajska ulica zelo ozka in brez plo¢nika

Sportni park- prehod za pesce ni klan¢ine pred prehodom

Zidanskova ulica — most pri | niso urejene klancéine

Vrtcu

Partizanska ulica — nasproti | Prometni znak je postavljen na sredi plo¢nika

tapetnika Kolarja

Krizisce Partizanske in | Kandalaber in semafor sta postavljena na sredi plo¢nika

Ljubljanske ulice

Ljubljanska ulica — plo¢nik od | PoSkodbe na plo¢niku onemogocajo varno voznjo Z
Poste pa do bivse gostilne Bing | invalidskim vozi¢kom

vvvvv

Krizi§¢e Ljubljanska — Copova | Parkirni prostori za invalide na neprimernem mestu, izhod
ulica; parkiri§ce za invalide na vozickih neurejen

Semaforji v mestu brez zvoc¢nih signalov




| Prehodi za pesce

| Brez talnih oznak za slepe in slabovidne

Tabela st. 2 : Javni objekti, lokali in trgovine

Lokacija

Situacija

Obcina, Sodisce , Upravna enota

Prostori nedostopni za osebe na invalidskih
vozickih ter za osebe s tezjimi poskodbami
spodnjih okoncin , ker samostojno ne morejo
dostopati do teh ustreznih sluzb

Kinodvorana

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki

RIC

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki

Prostori KS Alfonz Sarh

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki

Knjiznica Josipa VVosnjaka

dostop urejen

Center za socialno delo

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki

Zdravstveni dom Slovenska Bistrica

dostop urejen

Lekarna Slovenska Bistrica

dostop urejen

Grad Slovenska Bistrica

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki,
manjka WC za invalide

Sportna dvorana pri OS Poh. odreda

dostop urejen, niso pa urejene sanitarije za
invalide

Sportni park

dostop urejen , razen prehoda na tenis
igri$c¢a, kjer so sredi prehoda namesceni
stebricki, manjkajo sanitarije za invalide

TIC

dostop urejen

2. OS Slovenska Bistrica

dostop urejen

OS POh. odreda Slov. Bistrica

dostop urejen

OS Minka Namestik Sonja

dostop urejen

Policijska postaja

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki

Srednja Sola Slovenska Bistrica

dostop urejen, v objektu je dvigalo

Slomskov dom

ni urejen dostop z invalidskimi vozicki

Avtobusno postajalisce

manjkajo sanitarije za invalide

Elektro ni urejen dostop z invalidskimi vozicki
Komunala — upravna stavba ni urejen dostop z invalidskimi vozicki
Posta dostop urejen

NKBM dostop urejen, v nadstropje po sluzbenem

dvigalu, parkirna mesta za invalide na
neprimernem mestu in slabo oznacena

Delavska hranilnica

dostop urejen

Cerkev sv. Jerneja

Zaradi stopnic pred vrati cerkve ni mozen
dostop z invalidskim vozi¢kom

Mercator center

Dostop urejen, urejena parkirisca ter tudi
urejen WC za invalide

TC Tus- Impos Dostop urejen, parkiriSce za invalide
spremenili v letni vrt gostilne
TC Cona Dostop urejen, ni sanitarij za invalide

Lokali v centru mesta

V vecini nedostopni  z invalidskim
vozi¢kom




5.2 Komunikacijska dostopnost

Gluhi, naglusni in slepi in slabovidni pogostokrat naletijo na ovire v svojem vsakdanjem
zivljenju, kot so komunikacijske ovire, ki onemogocajo invalidom sluha enakopravno
vkljucevanje v okolje. Kot primer naj navedemo odsotnost ekranov - displejev v ¢akalnicah
ter vizualnih svetlobnih opozorilnih tablah za gluhe osebe v primeru nevarnosti ali drugih
zivljenjsko pomembnih dogodkih.

Javne zgradbe v Slovenski Bistrici nimajo napeljane indukcijske zanke, ki bi naglusnim s
slusnim aparatom omogocale razumevanje govorjene besede.

6. Vzgoja in izobrazevanje

Vzgoja in izobrazevanje otrok in mladostnikov ter mlajSih polnoletnih oseb poteka skladno z
zakonodajo na podlagi Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami s podzakonskimi
akti, ki opredeljujejo delovaje komisij za usmerjanje otrok, kriterije za opredelitev vrste in
stopnje primanjkljaja, ovire ali motnje, izobraZzevanje osnovnoSolskih otrok s posebnimi
potrebami na domu ter dodatno strokovno in fiziéno pomoc¢. Usmerjanje otrok s posebnimi
potrebami izvaja Zavod za Solstvo Republike Slovenije. Postopke usmerjanja opravlja na
osnovi predlogov komisije za usmerjanje v strokovnem mnenju, in sicer v predSolske,
osnovnosSolske in srednjesolske programe. Postopek se zaklju¢i z odlocbo o usmeritvi, ki
opredeli program, institucijo, dodatno pomoc¢, spremljevalca in pripomocke za ¢im boljse
moznost vzgoje in izobraZzevanja ter razvoja otroka s posebnimi potrebami in njegove
vkljucitve v Solsko okolje.

Usmerjanje predSolskih otrok in vklju¢evanje v vrtce ni zakonsko obvezujoce, zato poteka
zgolj na pobudo starSev. Primanjkuje specialnih pedagogov, logopedov in drugih strokovnih
delavcev, kar moc¢no slabi kvaliteto izvajanja vzgojnih in izobrazevalnih programov. Cilj
vsakega usmerjanja otrok s posebnimi potrebami v vzgojne in izobraZevalne programe je
otroku nuditi najboljSe moznosti za razvoj in mu postaviti temelje za ¢im boljSo vkljucitev v
okolje. Zato se pri usmerjanju otrok spodbuja integracija, ki jo imajo pravico zahtevati tudi
starsi.

Spodbudno je, da se invalidne otroke vkljuuje v redne programe izobrazevanja, saj tako tudi
»zdravi otroci« lazje sprejemajo drugacnost, invalidni otrok pa je vkljucen v normalno okolje
in nima ob¢utka manjvrednosti.

V Vrtcu »Otona Zupanéi¢a« Slovenska Bistrica je Ze vedletna praksa, da otroke s posebnimi
potrebami vkljucujejo v program s prilagojenim izvajanjem v enote v kraju bivanja otroka.
Pomembno je, da je otrok v okolju, ki mu je znano, saj se s tem pocuti varnega in sprejetega,
kar z velikim zadovoljstvom sprejemajo tudi starsi.

Ker se zavedajo, da je to premalo za njegov vsestranski razvoj, poskrbijo, da ima v skladu z
odlo¢bo zagotovljeno vso pomoc, ki jo potrebuje oz., ki jo odlocba nalaga.

Otrokom nudi v vrtcu individualno strokovno pomo¢ specialna pedagoginja in logopedinja.
Otroci, ki so gibalno ovirani, imajo stalno spremljevalko ves cas vkljuCenosti v vrtec.
Specialna pedagoginja in logopedinja prihajata k otrokom v oddelek ne glede na kraj
vkljucenosti (mobilna specialna pedagoginja in logopedinja).

V vrtcu ocenjujejo, da z vkljucitvijo otrok s posebnimi potrebami v program s prilagojenim
izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo pridobijo ogromno tudi vrstniki v oddelku. Otroci



razvijejo obcutek za socloveka, ki potrebuje pomo¢, in sprejmejo drugacnega vrstnika brez
predsodkov.

Osnovne Sole v obCini imajo urejena dvigala, ucne pripomocke in strokovno pomo¢ za otroke,
ki jim je tovrstna pomo¢ potrebna, dostop v osnovnih Solah je prilagojen za invalide.

V Slovenski Bistrici je Osnovna Sola Minke Namestnik-Sonje osnovna Sola s prilagojenim
programom, ki vzgaja in izobrazuje otroke z lazjo, zmerno, tezjo in tezko motnjo v dusevnem
razvoju.
Izvajajo naslednje programe:
- prilagojeni program devetletne osnovne Sole z nizjim izobrazbenim standardom
(otroci z lazjo motnjo v duSevnem razvoju),
- posebni program vzgoje in izobrazevanja (otroci z zmerno, tezjo in tezko
motnjo v duSevnem razvoju),
- program domske vzgoje za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami in
- mobilno specialno pedagosko sluzbo.

Mobilno specialno pedagosko sluzbo v Solskem letu 2012/2013 opravlja 10 strokovnih
delavk, na 10-ih vecinskih osnovnih $olah, 3-eh podruznicah ter v vrtcu ob¢in Slovenska
Bistrica, Oplotnica in Makole. Strokovne delavke - defektologinje, specialne in
rehabilitacijske pedagoginje nudijo dodatno strokovno pomo¢ uc¢encem, ki so po zakonu o
usmerjanju otrok s posebnimi potrebami usmerjeni v izobraZevalni program s prilagojenim
izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo.
Skupine ucencev, ki so v obravnavi, so:

- otroci s primanjkljaji na posameznih podroc¢ji ucenja,

- otroci z govorno-jezikovnimi motnjami,

- gibalno ovirani otroci,

- dolgotrajno bolni otroci,

- otroci s Custvenimi in vedenjskimi motnjami,

- otroci z ve¢ motnjami.

Dodatna strokovna pomo¢ (DSP) defektologa se izvaja za premagovanje primanjkljajev, ovir
oziroma moten;.

Vec¢ informacij o izobrazevanju slepih, slabovidnih, gluhih..., ki se izobrazujejo po programu
z enakovrednim standardom znanja, imajo vecinske osnovne Sole, v katere so taksni ucenci
integrirani.

Osnovna Sola Minke Namestnik-Sonje pokriva veéino podrocij izobrazevanja Soloobveznih
otrok s posebnimi potrebami. Ugotavljajo, da bi bilo potrebno, da se ponovno oblikuje
razvojni oddelek vrtca. Res je, da Vrtec Otona Zupanéi¢a vkljutuje otroke s posebnimi
potrebami, vendar pa to zal ni primerno za vse otroke s posebnimi potrebami. Tako otroci, ki
bi potrebovali vzgojo v razvojnem oddelku, bodisi ostajajo doma ali pa jih starSi dnevno
vozijo v Maribor, kjer takSne oddelke imajo. Po mnenju Sole bi Slovenska Bistrica
potrebovala razvojni oddelek vrtca v okviru Vrtca Otona Zupanéi¢a Slovenska Bistrica, ki
ima vecje Stevilo rednih oddelkov. Otroci z motnjami v duSevnem razvoju iz razvojnega
oddelka bi imeli na ta na¢in moznost prehajanja v redne oddelke in se na ta nacin integrirali
med ostale otroke v okviru proste igre, na dvoriscu vrtca, na prireditvah...

Na Soli tudi ugotavljajo, da v ob¢ini Slovenska Bistrica ni dovolj dobro poskrbljeno za
mladostnike in odrasle z zmerno, teZjo in tezko motnjo v duSevnem razvoju. StarSi teh



mladostnikov se spopadajo s strahovi in z vprasanjem, kam naj vkljucijo svoje
otroke/mladostnike/odrasle po 26. letu starosti. Varstveno delovni center Polz ze nekaj Casa
ne sprejema novih varovancev, ker nimajo odobrene kvote za Siritev. Solo pa omejuje
zakonodaja, glede na katero lahko izobraZujejo te osebe le do 26. leta starosti.

Opozoriti zelijo tudi, da otroci/mladostniki v njihovi Soli v ve€ini nimajo statusa invalida.
Status invalida lahko pridobijo le otroci z zmerno, tezjo in tezko motnjo v dusevnem razvoju,
ki se izobraZzujejo v posebnem programu vzgoje in izobrazevanja po 18. letu starosti, otroci z
lazjo motnjo v duSevnem razvoju, ki obiskujejo prilagojen program z nizjim izobrazbenim
standardom, pa ga ne pridobijo nikoli.

Naslednja slabost, ki jo na Soli ze dalj ¢asa zaznavajo na podrocju otrok s posebnimi
potrebami (ne samo v Slovenski Bistrici), je slabo organizirana pomo¢ starSem, ki se jim rodi
otrok s posebnimi potrebami. Le-ti so najveCkrat prepusfeni sami sebi. Z izjemo
zdravstvenega vidika (terapije, jim nih¢e ne nudi pomoci pri sprejemanju otroka in njegovih
sposobnosti/posebnosti, nih¢e jim ne predstavi vzgoje in izobrazevanja, ki se razlikuje od
ve€ini poznanega sistema, nih¢e jih ne usmerja, kam naj se obrnejo po pomoc, kaksne so
njihove pravice... Zaradi tega so se na Soli odlo¢ili za projekt na tem podro¢ju in aprila 2011
odprli Center za svetovanje za otroke, starSe in strokovne delavce na podro¢ju posebnih
potreb. Na njih se lahko obrnejo vsi, ki imajo kakrSnokoli vpraSanje, povezano s posebnimi
potrebami.

Mnenja so, da je nujna celostna zgodnja obravnava otrok s posebnimi potrebami in pomo¢
starSem, tako s strani zdravstva, vrtca in Sole, kar pa se lahko doseze le z ve¢jo povezanostjo
teh institucij.

Prav tako se Sola sreCujejo z mnogimi ovirami pri izvajanju programov. Narava motenj otrok,
ki so vklju€eni v posebni program vzgoje in izobraZevanja, zahteva ve¢ obravnav razli¢nih
strokovnjakov, ki niso neposredno povezani v vzgojno-izobrazevalnim delom (delovni
terapevt, fizioterapevt) in za pridobitev katerih si zadnje Case zelo prizadevajo. Izjemno
terapevtsko vpliva na motoricni status njihovih ufencev tudi voda in z njo povezane
aktivnosti. Zaradi precejSnje oddaljenosti pokritin bazenov in s tem povezanimi velikimi
strodki za prevoz so njihovi otroci obiska bazena delezni manjkrat, kot bi si Zeleli in
premalokrat, da bi se lahko pokazali trajnejsi ucinki. Na Osnovni $oli Minke Namestnik-Sonje
so mnenja, da bi Slovenska Bistrica nujno potrebovala pokriti bazen, ki bi ga lahko
uporabljali ne le ucenci njihove Sole in drugih Sol, ki imajo v svojih u¢nih nacrtih tudi
plavanje, ne samo invalidi, ampak tudi ostali prebivalci ob¢ine.

Ucence vkljucujejo oz. z njimi obiskujejo kar se da veliko kulturno druzabniskih prireditev, Ki
se dogajajo v mestu, z namenom, da jim omogoc¢imo ¢im boljSo vkljucenost v socialno okolje.
Ob tem spoznavajo, da v Slovenski Bistrici zelo pogreSajo kino.

Srednja Sola Slovenska Bistrica je v sploSnem arhitektonsko prilagojena potrebam gibalno
oviranih oseb — opremljena je z dvigalom in prilagojenimi sanitarijami, omogocen je dostop
do vseh ucilnic. Prilagoditve za uspeSno Solanje oseb s posebnimi potrebami so do sedaj
zmogli uvajati in uspeSno obdrzati.

Dijaki, ki so gibalno ovirani ali imajo posebne potrebe, lahko Stevilne prilagoditve pri
izvajanju izobrazevanja in ocenjevanja uveljavljajo z odlo¢bo o usmeritvi v program s
prilagojenim poukom in ocenjevanjem. Prilagoditve izvajanja pouka in ocenjevanja se



izvajajo v skladu z individualnimi programi dela, ki jih ob zacetku vsakega Solskega leta
izdelajo z dijaki, ki imajo odlo¢bo in njihovimi starsi.

Dijakom, ki iz razli¢nih razlogov ne vstopijo v postopek usmerjanja, pa vendar imajo posebne
potrebe v izobrazevanju, skuSajo individualno prilagoditi izvajanje pouka, najveckrat s
pomocjo pedagoskih pogodb med dijakom in Solo, v katerih so opredeljene prilagoditve ter
dolznosti dijaka ter strokovnih delavcev.

Pri obravnavi dijakov s posebnimi potrebami se najpogosteje sreCujejo z dvema vrstama
tezav, prva je financne, druga pa edukacijske narave. Financno (hkrati pa tudi organizacijsko)
je izredno zahtevno vzdrZevati sistem ur dodatne strokovne pomoc¢i, ki jo profesorji nudijo
dijakom z odlocbami o posebnih potrebah. Z dodatno strokovno pomocjo se zgoscuje med
posameznimi aktivi ter programi na Soli, ni pa umescena v sistematizacijo, hkrati pa Sola
zanjo ne more najeti zunanjega (honorarnega) izvajalca. Ne le pri dijakih s posebnimi
potrebami, a pogosto tudi pri njih, pa je opazno nizko znanje o razli¢nih strategijah in nac¢inih
ucenja ter nizka motivacija za dodatno Solsko delo. Za reSevanje te tezave se je izkazalo kot
izrazito koristna pomo¢ zunanjega sodelavca (npr. preko javnih del), ki je u¢encem z u¢nimi
tezavami pomagal pri ucenju v Solskih prostorih, neposredno pred poukom ali po njem,
obcasno pa tudi med u¢nimi urami.

Druga tezava, ki se sicer s trajanjem integracije dijakov s posebnimi potrebami vse redkeje
pojavlja, je nepoznavanje posamezne motnje oz. nac¢inov dela, ki bi pri posamezniku s to
motnjo Koristili. Prav tako je opazno, da dijaki sami tezko identificirajo tiste pristope, ki so
zanje uCinkoviti. S tem je povezana Se ena pogostejSa tezava, ko dijaki tezko komunicirajo,
kaksne so pravzaprav njihove potrebe ter katere prilagoditve so se v preteklosti izkazale za
ucinkovite.

Cilja in prioritetne naloge:
- povecanje kompetence ucenja med osebami s posebnimi potrebami,
- povecanje kompetence samozagovornisStva.

7. Pravica do dela, zaposlovanje

Z zaostrovanjem pogojev gospodarjenja so se Vv zadnjih letih ponovno zmanjSevale
zaposlitvene moznosti, kar se je negativno odrazalo na trgu dela. Posledi¢no je od leta 2008
ponovno naraslo Stevilo brezposelnih oseb na obmocju ob¢ine Slovenska Bistrica in v aprilu
2013 doseglo 1.716 oseb. Stopnja registrirane brezposelnosti je po podatkih Statisticnega
urada RS v marcu dosegla 15,0 %, kar je za 6,9 odstotnih tock ve¢ kot v septembru 2008, ko
je bila po letu 2005 najnizja in je znaSala 8,1 %.

S slabSanjem razmer na trgu dela so se slabSale tudi zaposlitvene moznosti invalidov, kar je
povzrocilo rast Stevila registrirano brezposelnih invalidov in rast njihovega deleza med vsemi
registrirano brezposelnimi osebami, kar kaze na Se slabsi polozaj te skupine brezposelnih oseb
na trgu dela. Tako je bilo med registrirano brezposelnimi osebami ob koncu aprila 2013 na
obmocju Obc¢ine Slovenska Bistrica 275 invalidov, kar je za 140 oseb oz. 103,7 % ve¢ kot ob
koncu leta 2007. Njihov deleZ med brezposelnimi znaSa Ze 16,0 %.

Najbolj je Stevilo registrirano brezposelnih invalidov poraslo po letu 2010, ko so §la v stecaj
prva podjetja na obmocju Upravne enote Slovenska Bistrica: v letih 2011 in 2012 invalidsko
podjetje Almont PVC d.0.0., Steklarna Luminus d.d., Lip Polj¢ane, Almont d.o.o. in Granit



d.0.0, Vv januarju 2013 Se podjetje Alu reflex d.o.0. in v aprilu 2013 Stavbno pohistvo

Polskava.

Trenutno je na obmocju ob¢ine Slovenska Bistrica stanje brezposelnih invalidov sledece:

Vrsta invalidnosti Stevilo
registrirano brezposelni invalidi 275
vojaski invalidi 0
delovni invalid (. in Il. kategorije) 230
kategoriziran mladostnik 26
invalidna oseba po ZUZIO 7
invalidna oseba po ZZRZI 10
invalid z ugotovljeno telesno okvaro 3 ali manj

Med registrirano brezposelnimi invalidi so po koncu aprila 2013 prevladovali delovni invalidi
(11., 1. kategoriji) s 83,6 %, sledijo jim kategorizirani mladostniki z 9,5 %. Med registrirano
brezposelnimi invalidi je 91 zenske, ki predstavljajo 33,1 % delez.

Starostna struktura registrirano brezposelnih invalidov na obmocju ob¢ine Slovenska Bistrica:

registrirano brezposelni invalidi 275
do 29 let 9
od 30 do 39 let 48
od 40 do 49 let 93
50 let in vec 125

V starostni strukturi s 45,5 % prevladujejo registrirano brezposelni invalidi stari 50 let in vec,
sledijo jim invalidi stari od 40 do 49 let s 33,8 %, stari od 30 do 39 let s 17,5 % preostalih, 3,3
% je mlajSih od 30 let. V izobrazbeni strukturi pa prevladujejo invalidi s IL.-1l. stopnjo
izobrazbe (46,2 %), sledijo jim invalidi s poklicno izobrazbo (41,1 %), srednjo tehniSko ali
stopnjo izobrazbo jih ima 9,8 % preostalih 2,9 % ima dosezeno VI. ali vi$jo stopnjo
izobrazbe.

Izobrazbena struktura registrirano brezposelnih invalidov na obmocju ob¢ine Slovenska
Bistrica:

registrirano brezposelni invalidi 275
I. - . stopnja izobrazbe 127
Ill. - IV. stopnja izobrazbe 113
V. stopnja izobrazbe 27
VI. ali visja stopnja izobrazbe 8

Struktura registrirano brezposelnih invalidov na obmocju ob¢ine Slovenska Bistrica po
trajanju brezposelnosti:

registrirano brezposelni invalidi 275

do 5 mesecev 44

od 6 do 11 mesecev 21




od 1do 2 leti 105

od 3do 4 leta 54

5 let in veC 51

Na trajanje registrirane brezposelnosti v osnovi vpliva razkorak med pri¢akovanji
delodajalcev pri povpraSevanju na trgu delovne sile in znanji, usposobljenostjo ter izkusnjami
brezposelnih oseb. Ob tem ima na povprecno trajanje brezposelnosti vpliv tudi obseg priliva v
brezposelnost. Na obmocju obc¢ine Slovenska Bistrica je bilo ob koncu aprila 2013 med
registrirano brezposelnimi osebami 45,0 % dolgotrajno brezposelnih oseb, torej so bile
brezposelne ze eno leto ali vec. Med registrirano brezposelnimi invalidi je bilo dolgotrajno
brezposelnih 76,4 % oseb, kar kaZe na njihov izrazito slabsi poloZaj na trgu.

Pogodbo o zaposlitvi invalidu lahko delodajalec odpove brez ponudbe nove pogodbe o
zaposlitve le, ¢e so podani resni in utemeljeni razlogi za odpoved pogodbe in ¢e utemeljenost
teh razlogov ugotovi komisija za ugotovitev podlage za odpoved pogodbe o zaposlitvi
invalida, ki od 1. 1. 2006 deluje na Ministrstvu za delo, druZino in enake moZnosti. Clani
komisije so: predstavniki Zavoda RS za zaposlovanje, InSpektorata Republike Slovenije za
delo, Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, sindikata in delodajalcev.
Zaskrbljujoce je, da se veliko delodajalcev obrne na komisijo takoj, ko njihov delavec prejme
odlo¢bo o invalidnosti, z namenom, da delavcu ¢imprej preneha delovno razmerje in za
delavca ne iS¢e moznosti prerazporeditve na drugo delovno mesto v podjetju ali v lokalnem
okolju. Med vsemi brezposelnimi osebami so ravno invalidi tisti, ki imajo najmanjSe moznosti
za ponovno zaposlitev.

Iz strukture prilivov je razvidno, da so poglavitni razlogi, zaradi katerih invalidi preidejo v
registrirano brezposelnost, v okrog 85 % izguba zaposlitve zaradi ste¢aja podjetja, izteka
zaposlitve za dolocen Cas ali pa so bili opredeljeni kot trajno presezni delavci. Zaposlitve
predstavljajo dobrih 40 % vseh odlivov.

Struktura prilivov invalidov v registrirano brezposelnost in odlivov invalidov iz registrirane
brezposelnosti na obmoc¢ju ob¢ine Slovenska Bistrica:

priliv invalidov v registrirani
brezposelnosti 41
stecaj podjetja 10
trajni presezki 4
iztek zaposlitve za dolocen cas 21
ostalo 6

Invalidi so ena izmed tako imenovanih ciljnih skupin pri vklju¢evanju v ukrepe aktivne
politike zaposlovanja, s katerimi drzava posega na trg dela z namenom povecevanja
zaposlenosti in zmanjSevanja brezposelnosti, ve¢ji zaposljivosti oseb na trgu dela in
povecanju konkuren¢nosti in proznosti delodajalcev. Kljub temu, da je s strani Zavoda
moznost pridobitve subvencije za zaposlitev invalida, se delodajalci za to moznost le redko
odloc¢ajo. V letu 2012 se je preko javnega povabila Spodbujanje zaposlovanja prejemnikov
denarno socialne pomoci zaposlil le 1 invalid.

V letu 2013 je bilo v ukrepe Aktivne politike zaposlovanja z obmocja ob¢ine Slovenska
Bistrica skupno vklju€enih 23 invalidov, med njimi 12 v programe javnih del, ki je tisti ukrep,



v katerega se invalidi najve¢ vkljucujejo. V obdobju od januarja do aprila 2013 je bilo v
ukrepe Aktivne politike zaposlovanja vkljuc€enih 11 invalidov, med njimi 6 v javna dela.

Brezposelne osebe, ki imajo zdravstvene tezave, katerih zdravljenje je zakljuCeno in ne
izpolnjujejo pogojev za pridobitev invalidnosti po drugih zakonih (ZP1Z), lahko na Zavodu
pridobijo status invalidne osebe in/ali pravico do vkljucitve v zaposlitveno rehabilitacijo po
Zakonu o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov. Za vsakega udelezenca se po
zakljuCeni zaposlitveni rehabilitaciji izda odlo¢bo o zaposljivosti. Glede na preostale delovne
zmoznosti so invalidi lahko zaposljivi v podporni zaposlitvi, za$€itni zaposlitvi (v
zaposlitvenih centrih) ali se jim izda odloc¢ba o nezaposljivosti.

Na obmocju Slovenske Bistrice ni nobenega izvajalca zaposlitvene rehabilitacije ali
zaposlitvenega centra, zato se brezposelne invalidne osebe vkljuCujejo v programe
rehabilitacije in zaposlujejo v zaposlitvenih centrih na obmoc¢ju Maribora, kjer pa jih je kar 8
(ZC Detel, ZC Jadro, ZD Dlan, ZC Sonéna pot in drugi).

V Obmocni sluzbi Maribor je bilo v letu 2012 v okviru rehabilitacijskega svetovanja veliko
truda namenjeno vkljucitvi invalidov v programe javnih del. Nekaterih programi javnih del so
bili ciljno oblikovani z namenom, da bi se iz programa javnih del ustanovili zaposlitveni
centri.

V Slovenski Bistrici deluje invalidsko podjetje Unidel d.o.o. , ki je tesno povezano s tovarno
Impol, saj je héerinska druzba Impola. Impol je po osamosvojitvi Slovenije izgubil precej$nji
deleZ trga bivse skupne drzave. Zaradi izgube trga se je morala celotna proizvodnja Impola
prilagoditi takratnim trznim razmeram. Iskati so se zaceli novi proizvodnji programi in to bi
posledi¢no najbolj obcutila najranljivejSa skupina delavcev, ki je imela takSne ali drugacne
zdravstvene tezave pri opravljanju svojega dela (to so bile predvsem invalidne osebe). Zaradi
ekonomske in socialne zasCite sodelavcev invalidov je Impol leta 1993 ustanovil invalidsko
podjetje Unidel d.o.o.. Namen ustanovitve podjetja Unidel je bil zagotavljanje ustrezne
zaposlitve osebam s statusom invalida.
Dejavnosti, s katerimi se podjetje ukvarja:

- urejanje okolice,

- pralnica perila,

- Sivalnica,

- prodaja in proizvodnja osebne varovalne opreme,

- postne storitve,

- telefonske storitve.

V podjetju je zaposlenih 34 sodelavcev, od tega je 18 invalidov. Politika zaposlovanja v
podjetju se je z leti spremenila, zraven invalidnih oseb je potrebno zaposliti tudi zdrave
delavce. Za ta korak so se v podjetju odlocili zato, ker se je z leti povecal obseg dela. Ta
kombinacija zaposlitve je prinesla dobre rezultate. Na dolo¢enih segmentih je bilo tako
razbremenjeno delo invalidov, kar se je pokazalo predvsem pri boljSem pocutju in vzdusju na
delovnih mestih.

Zaposlitev invalidne osebe v podjetju Unidel d.o.o poteka na slednji nacin:
- kadrovsko socialna sluzba najprej uredi pogodbo o zaposlitvi na nacin, ki je
sprejemljiva za invalida;
- ko dobi invalidna oseba ustrezno pogodbo o zaposlitvi, se vsi sodelavci potrudijo in
mu pomagajo, da prve mesece na delovnem mestu prebrodi brez vecjih stresov. Zelo



pomembno je, da se invalid v delovni sredini pocuti enakovredno in da ni
diskriminiran v nobenem pogledu.

Sodelovanje delavcev pri opravljanju podjetja:

- v invalidskem podjetju Unidel d.o.o. je ustanovljen svet delavcev, preko katerega
imajo sodelavci moznost, da izpostavijo razna vpraSanja, pobude in kritike, Ki
pripomorejo k izboljSanju delovne klime,

- imajo tudi predstavnike sindikata, ki zastopajo interese delavcev,

- imajo mentorico za invalide, ki je zadolzena za vpraSanja invalidov,

- odprta vrata direktorice (individualni pogovori),

- odprta so tudi vrata pri predsedniku uprave Impola (vsak delavec invalid se lahko
najavi na razgovor).

Druzenje:

- razni izleti, pikniki, Sportne igre...,

- vklju€eni so v drustvo za promocijo zdravja, ki deluje v sklopu Impola (razne Sportne

aktivnosti, ki potekajo v telovadnici OS v Slovenski Bistrici in v atletski dvorani),

- organizirajo razna predavanja o zdravi prehrani, o komuniciranju itd.
Invalidsko podjetje praznuje letos 20 let delovanja. Da so na trzis¢u uspesni Ze 20 let, je bilo
potrebno vloziti veliko naporov pri vzdrzevanju medsebojnih odnosov. Trudijo se, da bi
njihovo podjetje postalo prijazno invalidom.

8. Vzpodbujanje druzinskega Zivljenja, verske aktivnosti in spoStovanja osebne
integritete

Za zagotavljanje ugodnih druzbeno-socialnih razmer za invalide je pristojen Center za
socialno delo. V obcini Slovenska Bistrica ima Center za socialno delo naslednje naloge:

- zagotavljanje oblik druzbenega varstva ter varstvo pravic in koristi oseb s posebnimi
potrebami,

- seznaniti osebo in njene zakonite zastopnike s prednostmi in pomanjkljivostmi statusa
invalida,

- druzinam z invalidno osebo nuditi pomo¢& v obliki storitev. Ce ugotovijo, da druzina ne
zmore sama poskrbeti za potrebe otroka oziroma invalida, jim CSD pomaga pri
pripravi na namestitev invalida v zavod,

- Center za socialno delo lahko sodeluje tudi pri names¢anju invalidnih oseb, starih nad
18 let v splosne in posebne zavode.

V sploSnem je starSem otrok z motnjami v dusevnem in telesnem razvoju omogocen krajsi
delovni Cas, prispevki za socialno varnost, dodatek za nego ter razlicna delna nadomestila:
dodatek za nego otroka, delno placilo za izgubljen dohodek, kjer je podlaga Zakon o
starSevskem varstvu in druzinskih prejemkih (ZSDO).

Na podro¢ju varstva odraslih invalidnih oseb so nadomestila za invalidnost, dodatki za tujo
nego in pomoc¢, pravica do izbire druzinskega pomocnika, vse oblike dodatnih socialnih
pomoci.

Center za socialno delo v okviru pomoc¢i na domu spodbuja integriteto posameznika, vpetost v
domace okolje, s ¢emer se posamezniku ne odvzame moci in se mu na tak na¢in omogoci



bivanje v domacem okolju. Hkrati pa posameznik na ta nafin lahko ohranja in krepi
sposobnosti in hobije, ki jih ima.

Obcina v povezavi z izvajalci strokovno podpornih storitev in programov spodbuja druzinsko
zivljenje invalidov, kar prispeva k vecji kvaliteti njihovega zivljenja. Vsakega invalida
poskusa obravnavati kot posameznika in ga s tem polnopravno vkljucevati v vse vidike
druzbenega zivljenja. Poudarja pravice posameznega obc¢ana in ne obravnava invalidov kot
objektov, pri ¢emer upoSteva dostojanstvo vsakega posameznika posebej. S tem ustvarja
moznosti za aktivno vkljucevanje invalidov v razli¢ne vidike druzbenega zivljenja.

Za kvalitetnejSe zivljenje invalidov in starostnikov veliko prispeva Obmocno zdruzenje
Rdecega kriza Slovenska Bistrica, ki izvaja programe zagotavljanja stalne skrbi za bolne,
starejSe in invalidne osebe, zbirajo sredstva za njih, imajo pa tudi skupine za samopomoc.
Dostop do Rdecega kriza je za gibalno oviranje osebe urejen. Izvajajo pa tudi usposabljanja za
pomoc starej$im in drugim, ki se srecujejo z zdravstvenimi tezavami in travmami.

9. Kulturain turizem

Iz vseh programov, ki jih invalidske organizacije vsako leto prijavljajo na obcinski razpis, je
razvidno, da v okviru vsakega drustva aktivno deluje tudi kulturna sekcija. Invalidi tako po
eni strani ustvarjajo sami, po drugi strani pa se udelezujejo kulturnih prireditev v ob¢ini.

Invalidne osebe in osebe z gibalnimi ovirami imajo moznost vkljucitve v Center za starejSe
Metulj, v katerem se izvajajo raznovrstne aktivnosti za starejSe (razgibavanje, roc¢na dela,
druzabne igre, pevske aktivnosti...). V okviru Centra za starejSe Metulj se prav tako izvajajo
izleti, letovanja in strokovne ekskurzije, ki se jih lahko udelezijo tudi invalidne osebe.

Knjiznica Josipa Vosnjaka Slovenska Bistrica je ustrezno opremljena z dvigalom in
sanitarijami za invalide. Kulturna domova sta delno dostopna. Knjiznica nima na razpolago
literature, opremljene z Braillovo pisavo, prav tako nimajo elektronskih knjig z moznostjo
povecanja tiska ter povecevalnih stekel za lazje branje. Dostop do knjiznice in prostori v
knjiznici so lepo urejeni — dostopnost z dvigalom, urejen je tudi WC za invalide, med
policami je dovolj prostora za invalidski vozicek, urejen je tudi prostor z lupo za branje
slabovidnih.

Sicer je dostopnost do kulturnih vsebin najbolj omejena za slepe in slabovidne ter gluhe in
naglusne osebe. Ni zvo¢nih opisov in maket razstavnih eksponatov, ki bi sluzili kulturnemu
udejstvovanju slepih in slabovidnih oseb. Prav tako so prikrajSani gluhi in naglusni, ki v
gledalisc¢ih in na prireditvah pogreSajo indukcijske zanke in tolmace znakovnega jezika.

Grad je zal invalidom nedostopen, invalid si ne more ogledati prireditev, razstav — invalidi so
na tem podrocju diskriminirani v primerjavi z ostalim obCanom.

Tudi v prihodnje bomo invalide spodbujali k udejstvovanju v razli¢nih kulturnih dejavnostih,
temu pa bomo poskusSali prilagoditi tudi prostore za izvajanje teh dejavnosti, ki naj bi bili
prijazni invalidom.



10. Rekreacija in Sport

V obcini je invalidski Sport organiziran in tudi ustrezno finan¢no podprt. VkljuCevanje
invalidov v Sport in rekreacijo pomeni druzenje s sebi enakimi. Zaradi uveljavljanja skupnih
interesov, ki temeljijo na organiziranih aktivnostih, ohranjanju boljSe telesne kondicije
invalidov in ohranjanja njihovega zdravja se doseze ve€ja neodvisnost in samostojnost
invalida za vkljucevanje v Zivljenjsko skupnost. Cilj je, da invalid ostane glede na naravo
invalidnosti Se naprej tako aktiven, kot je bil pred nastankom invalidnosti, in povezan z ostalo
populacijo, saj to druzenje pred organizirani telesni aktivnosti in po njih oja¢a medsebojne
socialne vezi in daje obCutek vkljucenosti v SirSe okolje.

Invalidi so aktivni v razli¢nih Sportnih panogah: Sah, pikado, Sportni ribolov, streljanje,
balinanje, kegljanje. V Sportnih panogah so dosegli izjemne rezultate, saj imamo v Slovenski
Bistrici drzavne prvake in Sportnike, ki se udelezujejo svetovnih prvenstev in so ¢lani
olimpijske reprezentance. Invalidi na podrocju obc¢ine Slovenska Bistrica se lahko neovirano
Sportno udejstvujejo v Sportnem parku Slovenska Bistrica, za katerega velja, da jim je
ustrezno prilagojen glede na dostopnost. Ostali Sportni objekti v ob¢ini so invalidom bodisi
nedostopni ali dostopni le deloma.

Drustva uspesno sodelujejo z Zavodom za Sport, ki omogoca uporabo Sportnih objektov,
prijavljajo pa se tudi na razpis za sofinanciranje svojih programov. Prav tako so iz ob¢inskega
proracuna financirane razlicne Sportne prireditve, ki jih organizirajo invalidska drustva.

Strelsko drustvo Slovenska Bistrica ima v svojih vrstah tudi zelo uspeSnega strelca s
standardno zra¢no pusko Franca Pinterja, veCkratnega dobitnika medalj na paraolimpijskih
igrah. Prav tako je med paraplegiki na obmocju obCine Slovenska Bistrica zelo priljubljen
Sportni ribolov, saj so na dolocenih obmocjih omogoceni dostopi za gibalno ovirane; tukaj
velja posebej omeniti Mirana Jemenska.

Potrebno je spodbujati sodelovanje invalidov pri skupnih Sportnih dejavnosti na vseh ravneh,
za te namene omogociti invalidom dostop do krajev, kjer potekajo Sportne in rekreativne
prireditve.

11. Vkljucenost invalidov v oblikovanje politike in na¢rtovanje invalidskega
varstva

V obcini Slovenska Bistrica se invalidi prav tako kot vsi ostali obc¢ani lahko vkljucujejo v
oblikovanje politike in nacrtovanje invalidskega wvarstva preko svojih predstavnikov
(svetnikov) skozi javno obravnavo predlogov dokumentov obcine, ki potekajo na sejah
obcinskega sveta.

Prav tako lahko svoje predloge uveljavljajo tudi na ravni krajevne oziroma Cetrtne skupnosti,
na ravni drustev in drugih organizacij. Na lokalnih volitvah je vedno eno volisce, ki je
namenjeno in dostopno invalidom.

12. Usposabljanje strokovnega kadra
Usposabljanje strokovnega kadra za delo z invalidi poteka v vsaki posamezni organizaciji

posebej v skladu z njenim finan¢nim nacrtom in dejavnostjo, ki jo opravlja. Tako invalidi,
kakor tudi zaposleni so mnenja, da je teh izobrazevanj premalo ter da bi bilo potrebnega ve¢



prakticnega dela na tem podrocju. Potrebno je tudi medsebojno izobraZzevanje in predajanje
znanj (spremembe v zakonodaji, novosti...).

Obcina Slovenska Bistrica ima v nacrtu urediti sprejemno pisarno, ki bo dostopna gibalno
oviranim osebam. Javni usluzbenci, ki se bodo s strankami vsakodnevno srecevali, jim bodo
nudili ustrezno pomoc (napotitev k ustreznemu javnemu usluzbencu, oz. drug organ, pomo¢
pri izpolnjevanju vlog, dajanje informacij...).

13. Mednarodno sodelovanje
Prijateljski mesti ob¢ine Slovenska Bistrica sta Bela Palanka in Krapina. V teh prijateljskih

odnosih v bodoce vidimo moznost mednarodnega sodelovanja in izmenjave dobrih praks
invalidskih organizacij in izmenjav izkuSenj.
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